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B AVl DSGVO - zertifizierte Plattform BigBlueButton ]

by CISCO

Das ZPO Berlin 1 KdIn fuhrt seit 2020 Online-basierte Seminare und Coachings auf der DSGVO-konformen Plattform
BigBlueButton und Cisco WebEx durch. Bundes- und Landesbehérden sowie Kérperschaften des éffentlichen Rechts
Nutzen diese technisch und didaktisch empfehlenswerte Digital-Plattform. Ihre Plattform kann ebenfalls zum Einsatz
kommen.

FUr den Einstieg in die Umsetzung unserer Online-Seminare bieten wir Ihnen ein online-basiertes 15-30-minitiges
Video-Call zu einem Seminar-Format lhrer Wahl an, um Ihnen Inhalte und Vorgehensweise vorzustellen.

Auch in 2025 legt das ZPO Berlin 1 KéIn den Fokus auf das Thema ,Nachhaltigkeit in Fortbildung und Personal-

entwicklung” . Knapper werdende personelle und finanzielle Ressourcen und Budgets erfordern eine neue
Ausrichtung Ihrer HR-Strategie.

Worauf es zukiinftig ankommt:
- flexible und bedarfsorientierte Online-Formate, z.B. % - 1téigige Online — Formate (Inhouse-Format)
- passgenaue Inhouse-Présenz-Formate mit variabler Termingestaltung und Dauer
- Reise- und Ubernachtungskosten reduzieren / €O? - Bilanz ausweisen und verbessern

- Nachhaltigkeit der Lernerfahrungen und Wissenstransfer erhéhen (Transfer-Sicherung)

- Bei Bedarf: Online-Kurzprésentation der Sie interessierenden Formate (15-30 minutiger Video-Call)
zur Vorstellung der Inhalte und Methoden sowie zur passgenauen Interessenabfrage

ZPO Jahresprogramm 2025 Senior Coach BDP

Zertifikat

Das ZPO Jahresprogramm 2025 senden wir lhnen gern digital und auf Wunsch
auch als Papierformat zu.

Email: kontakt@zpo-berlin.de
WWW : zpo-berlin.de/kontakt
Tel: 030 — 39 84 88 89
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Online-Seminare: Digital gestutzt fGhren und zusammenarbeiten

Fiihren auf Distanz — Mitarbeiteriinnen im Home Office zeitgemafR fihren

Digital gestiitzte Online-Besprechungen zeiteffizient vorbereiten und durchfuhren
Online-Auswahlgesprdche sicher fihren

Beurteilung als Fihrungsaufgabe - Fihrungskrafte auf den néchsten Beurteilungsstichtag vorbereiten
Orts- und zeitflexible Arbeit — Teamentwicklung stérken

Flilhrungsklausuren / Strategie-Workshops (Prasenz [ online)
Nachwuchsfihrungskréafte modular qualifizieren (Préisenz und online im Wechsel)
Fiihren in Verénderungsprozessen - digitale Transformation aktiv gestalten (Présenz [ online)

BGM - Audit: Online-Workshop fur Verantwortliche im Gesundheitsmanagement (Présenz [ online)
BEM - Gesprdche online fUhren — Verfahren beschleunigen (Préisenz oder online)
ZPO - Gesundheitsdialog® [ Sozialberatung (Présenz und [ oder online)

Coaching fur Fihrungskrdafte in neuer Funktion (nach Absprache)
Coaching flr Fliihrungskrdfte der obersten und oberen Ebene (nach Absprache)
Coaching-Konzepte einfihren und weiter entwickeln (Présenz oder online)

Weitere Formate: www.zpo-berlin.de/zpo-leistung-und-loesungen

Offene ZPO Berlin — Online Seminare 1. Halbjahr 2025

Dienstliche Beurteilung als Fithrungsaufgabe
Nachhaltige Personalentwicklung und Fortbildung
Bewerberzentrierte Personalauswahl
Verdnderungsprozesse nachhaltig steuern

Fiihrung - Neu in der Funktion /
Gut aufgestellt im digitalen Wandel

Gesundheitsorientierte und wertschatzende Fihrung

Online-Termin:

Online-Termin:

Online-Termin:

Online-Termin:

Online-Termin:

Online-Termin:

12.-13. 02. 2025

10.-11. 03.2025

17.-18. 04. 2025

29.-30.04.2025

11. -12. 06. 2025

25.-26.06.2025

Anmeldung: www.zpo-berlin.de/aktuelle-seminare
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